ROMANIA
JUDETUL TIMIS
PRIMARUL ORASULUI CIACOVA

Dispozitia nr. 5
din data de 18.01.2021
privind stabilirea calititii de evaluator si contrasemnatar al performantelor profesionale individuale
ale functionarilor publici din cadrul Primariei Orasului Ciacova

Avdnd in vedere:

* Referatul nr. 358/18.01.2021 intocmit de Compartimentul Resurse Umane privind solicitarea
emiterii unei dispozitii privind stabilirea de evaluator si contrasemnatar al performantelor profesionale
individuale ale functionarilor din cadrul Primariei Oragului Ciacova;

In conformitate cu prevederile:

o Art. 62° alin. (1) lit. e) si Sectiunea a 3! - a din Legea nr.188/1999 -(r2) privind Statutul
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

® Sectiunea a 4-a art. I1I din Legeanr. 24/2019 — pentru modificarea si completare Legii nr.188/1999
-(r2) privind Statutul functionarilor publici, precum si pentru stabilirea unor masuri privind evaluarea
functionarilor publicipentru anul 2018;

® Art. 22, art. 485 alin. (5) si art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 - privind
Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

PRIMARUL ORASULUI CIACOVA, JUDETUL TIMIS
emite urmatoarea DISPOZITIE:

Art. 1. Se stabileste calitatea de evaluator al performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici din cadrul institutiei dupa cum urmeaza:
Primarul pentru:
- Secretar U.A.T. (o comisie de evaluare formats din primar si doi consilieri locali)
- Compartiment Cabinetul Primarului
- Serviciul Financiar Contabil - Compartiment Buget Finante
- Serviciul Financiar Contabil - Compartiment Impozite si Taxe
- Serviciul Financiar Contabil - Compartiment Executiri Silite
- Serviciul Financiar Contabil - Compartiment Magazie si Arhiva
- Arhitect sef
- S.P.CL.E.P. - Compartiment Stare Civils
- S.P.C.LE.P. - Compartiment Evidenta Persoanelor
- Compartiment Audit Public Intern
- Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti - Compartiment Situatii de Urgenta, Prevenire
si Interventie
- Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd - Compartiment Mediu
- Compartiment Sport
- Compartiment Transport Local
- Serviciul Administrativ
- Directia de Asitenta Sociala

Arhitectul sef pentru functionarii publici din:
- Serviciu Urbanism, Dezvoltare, Amenajarea Teritoriului si Cadastru

Secretarul U.A.T. pentru pentru functionarii publici din:
- Compartiment Resurse Umane



- Compartiment Registrul Agricol
- Compartiment pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative, Secretariat si Relatii
Publice

- Compartiment de Evidentd, Administrare Domeniu Public si Privat

Art. 2. Se stabileste calitatea de contrasemnatar al raportului de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici dupa cum urmeazi:
Primarul pentru:

- Serviciu Urbanism, Dezvoltare, Amenajarea Teritoriului si Cadastru

- Compartiment Resurse Umane

- Compartiment Registrul Agricol

- Compartiment pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative, Secretariat si Relatii

Publice

- Compartiment de Evidents, Administrare Domeniu Public si Privat

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunica prin intermediul secretarului general al Orasului Ciacova: Institutiei
Prefectului — Judeful Timis, Compartimentului Resurse Umane si persoanelor incadrate pe functiile
nominalizate.

Contrasemneazi pentru legiitate
Secretarul generfl al Orasului




