ROMANIA
JUDETUL TIMIS
PRIMARUL ORASULUI CIACOVA

DISPOZITIA NR. 203
din 20.10.2021
privind prelungirea contractului individual de munca
a doamnei Balosin Dorina-Eugenia

Avdnd in vedere :

* Referatul cu nr. 9356/20.10.2021 intocmit de Compartimentul Resurse Umane privind
prelungirea contractului individual de munci al doamnei Balosin Dorina-Eugenia;

= Cererea nr. 9352/20.10.2021 a doamnei Balosin Dorina-Eugenia privind solicitarea prelungirii
contractului individual de munca nr. 201/18.09.2021;

® Certificatul de incadrare pe perioadd nedeterminatd nr. 3423/31.08.2021 intr-un grad de
handicap grav, a persoanei cu handicap grav Bledea Vasile CNP 1830523544481, cu domiciliul in
Orasul Ciacova, str. Carpati, nr. 26, jud. Timis;

® Ancheta sociald nr. 9355/20.10.2021 intocmitd de doamna Cretu Viorica-Iulia inspector in
cadrul Directiei de Asistentd Sociald Ciacova, privind stabilirea statutului si contextului social in care
traieste persoana si propunerea de angajare a asistentului personal pentru persoana cu handicap grav;

" Optiune aprobatd de Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Timis, la
dosar. nr. 64176/27.09.2021, la solicitarea d-nei Balosin Dorina-Eugenia asistent personal al persoanei
cu handicap grav Bledea Vasile;

® Dispozitia primarului nr. 163/18.09.2020 privind incadrarea doamnei Balosin Dorina-Eugenia
pe postul de asistent personal;

In conformitate cu prevederile:

" Art. 4 alin. (5) din Legea nr. 55/2020 — privind unele m#suri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19;

® Art. 35 alin. (1), art. 36 alin. (1) si art. 39 din Legea nr. 448/2006 — (r1) privind conditiile de
incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap, cu modificarile si
completarile ulterioare; :

" Art.10, art. 12 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 — (r1) privind Codul Muncii, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

* Art. 10 alin. (4) si (5) si alin. (7) si Anexa II Cap. I pct. 3.2. nr. crt. 45 din Legea nr.153/2017 -
privind salarizarea personalului pltit din fondurile publice cu modificarile si completarile ulterioare:;

= Art.1 din HG nr. 935/2019 — privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tari garantat in
plata;

= Art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 - privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

PRIMARUL ORASULUI CIACOVA, JUDETUL TIMIS
emite urmatoarea dispozitie :

ART.1. Se prelungeste Contractul individual de muncad nr. 201/18.09.2021 incheiat intre
Primaria Oragului Ciacova si doamna Balosin Dorina-Eugenia asistent personal a persoanei cu grad de
handicap grav Bledea Vasile, pe perioadi nedeterminati, incepand cu data de 18.07.2021.

(2) Se stabileste salariu de baza lunar in cuantum de 2.230 lei aferent coeficientului de
salarizare 1, iar venitul salarial lunar corespunzitor gradatiei 0 este in cuantum de 2.230 lei.

ART.2. Prezenta dispozitie se poate contesta de cei interesati la instanta competents, in
termenul prevazut de lege.

ART.3. Prezenta dispozitie se comunica prin intermediul secretarului general al U.A.T.
“1acova: Institugiei Prefectului — Judeful Timis, Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia
—optlului Timis, Compartimentului Resurse Umane, Serviciului de Asistentd Sociali Ciacova,
—ompartimentului Buget Finante i doamnei Balosin Dorina-Eugenia.
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